抱团学习，共同成长

——江门市区中小学心理教师校际学习共同体建设的实践探索案例              

提出背景

    （一）积极落实教育部和广东省相关心理健康教育文件的需要
当前，中小学生越来越需要高质量的心理健康教育。我们知道，高质量的心理健康教育离不开高质量的心理教师，而高质量的心理教师又离不开心理教师队伍建设。因此，教育部颁布的《中小学心理健康教育指导纲要（2012年修订）》明确指出：“必须大力加强专业教师队伍建设”。2020年，广东省教育厅印发的《广东省中小学心理健康教育行动计划》中进一步明确提出：要“加强心理教师培养培训”。
有效促进江门市区中小学心理教师专业成长的需要

    江门市地处于珠三角，相较于广州、深圳、佛山、东莞等城市，经济相对落后，中小学心理健康教育也相对落后。一个突出的表现，就是江门市中小学心理教师专业成长的外部支持环境相对偏弱，既没有丰富的高校专业支持力量，也没有专职心理教研员的专业引领，所以对他们而言，最现实的方式就是依靠朋辈支持的力量，建立属于自己的学习共同体。与此同时，一项调查结果表明，绝大多数江门市区中小学专职心理教师在工作中感觉到孤单无助，他们特别渴望建立属于自己的学习共同体，抱团学习，共同成长。
核心概念和基本构想

教师学习共同体，是指“以提高自身专业素养和职业能力为根本宗旨,积极探寻各种自主学习形式,注意成员之间的社会确认与经验资源共享,实现互促共进的各种教师学习型组织。”

基于以上对教师学习共同体内涵的理解，我们初步构想了江门市区校际中小学心理教师学习共同体（后简称为“学习共同体”）建设的图示（具体见图1）。首先，学习共同体最核心的部分是每一个成员，因此成员处于图示的中心位置。其次，如何让一个个独立的成员聚集到学习共同体来呢？这就需要美好的共同愿景引领，因此共同愿景处于图示的顶部。学习共同体的共同愿景就是通过交流、合作与共享获得专业支持和专业发展。再次，如何实现学习共同体共同愿景呢？这需要“刚柔并济”。所谓“刚”，就是指需要制度建设规范成员们的行为。所谓“柔”，就是要通过高质量的专业活动开展吸引成员们的注意力。最后，在制度建设和活动开展的基础上，逐渐沉淀和共享学习成果。
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三、学习共同体实践探索阶段历程概览
学习共同体建设的实践探索，不是一蹴而就的，大致经历了如下四个发展阶段：

（一）准备阶段（2014年12月-2015年2月）

2014年12月底，在江门的恩平召开了一次中小学心理骨干教师培训班，在本次培训班中，有一个讨论环节，不少心理教师普遍反映在工作中感到无助，缺乏专业成长的氛围，希望能够建立一个属于自己的学习共同体，大家纷纷在讨论中提出各自的意见和建议，准备筹建江门地区的心理教师学习共同体。
 (二)组建阶段（2015年3-2015年8月）

    为了积极落实恩平骨干心理教师培训班的精神，首先由市直的部分优秀心理教师牵头，2015年3月份，在江门市区建立了校级心理教师学习共同体。之所以选择江门市区，是因为市区心理教师数量相对较多，人员相对集中。本阶段共同体主要是各中小学老师凭借各自的兴趣参加，参加活动的通知主要是通过QQ群发布。活动的形式也比较单一，主要是听心理课。活动频率也没有固定。由于各个学校的管理制度不一致，有些学校的心理老师无法出来参加学习共同体的活动，使得效果欠佳。

（三）制度化阶段（2015年9月-2020年8月）

为了解决不少中小学心理教师无法出校参加学习共同体活动的现实困难，2015年9月开始，由江门市教育局德体卫艺科牵头，招募了部分市直骨干心理教师作为兼职心理教研员，制定了市区学年教研活动计划，以正式文件的形式发到市区各中小学校。活动频率为每月一次，一学年6-8次活动，形式分为心理说课、团体辅导、读书分享等多种形式。兼职心理教研员会督促指导每期的教研活动实施，目前已经在市区形成了制度化的学习形式。
（四）2.0发展阶段（2020年9月——）

2.0发展阶段，是学习共同体需要努力的进阶升级发展阶段。一个初步设想，是通过学习共同体的建设，培养一批市区优秀心理教师团队，成立心理教师工作室。通过心理教师工作室这个更高层次的学习共同体建设，推动专职心理教师、兼职心理教师、班主任等不同人群的分层发展的学习共同体建设，不断培养市区优秀骨干心理健康教师，不断总结、淬炼、分享、推广地方化的心理健康教育成果。

四、学习共同体开展的主要活动介绍
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（一）常规活动夯实心育基本功

[image: image9.png]


[image: image10.png]



[image: image11.png]Y =nF5htad
e 25T e S 2 =

HEFERE R &



[image: image12.png]SRS LI R
HFRiE





心理教师的专业性，首先体现在其专业基本功上，心理教师基本功主要包括心理学的基本知识（发展心理学、教育心理学等）和基本技能（心理辅导、心理课的设计与实施等），它是心理教师开展心理健康教育工作的基石，因此也是校际心理教师学习共同体的主要学习内容。比如，在学习共同体以往的学习中，既包括儿童情绪特点、青少年性心理的特点等心理知识的学习，以及心灵图卡的使用、焦点解决短期心理咨询技术等的学习，同时也包括心理课教学设计与展示、个体心理辅导展示等实践基本功能力的展示。

（二）特色展示突出心育亮点



目前，中小学心理健康教育正经历着从外延式发展向内涵式发展转变的重要阶段。内涵式发展的一个重要表现就是特色发展。目前，江门市积极推进心理健康教育特色发展工作，目前已经有9所省级心理健康教育特色学校，数31所市级心理健康教育特色学校。我们也充分利用学习共同体的平台，展示各学校的特色心育亮点，比如，江门市培英高级中学展示了该校校园心理剧在心理健康教育的运用，江门市第一中学展示了该校生涯教育的特色做法。
（三）课题研究引领发展之路


课题研究能力是集中体现心理教师专业优势的重要方面，因此它也是校际心理教师学习共同体的重要学习内容。这种学习主要是通过两种形式实现，第一，心理课题技能的培训，包括如何写好申报书、如何设计问卷、如何撰写课题论文等等。第二，以参与某项课题的形式进行学习。
五、学习共同体实践探索的初步成效
（一）逐步形成了合作、交流和共享的学习氛围


学习共同体建立以后，江门市区中小学心理教师逐步形成了合作、交流和共享的学习氛围。具体表现在两个主要方面：第一，参与教师的人数较多，从开始的十几位专职心理教师到现在专兼职心理教师近百人。第二，提出分享的教师越来越多，大家主动将自己的经验和资源分享给更多同行。最近的一项满意度调查显示，93.3%对学习共同体开展的活动和学习氛围感到满意。

整体提升了成员的专业知识和专业能力水平

   


学习共同体建设以后，提升了成员整体的专业知识和专业能力水平，这主要表现在如下三个方面，第一，通过调查发现，有53.33%的成员认为学习共同体的活动对自己的专业成长非常有帮助，46.67%的成员认为有点帮助。第二，心理教师在各项心理专业能力比赛中获奖。以历年广东省和江门市中小学心理教师专业能力教育专业能大赛为例，多名心理教师在大赛中表现优异。第三，教师撰写教研论文的能力进一步提升。不完全统计，2017-2020学年，每年至少有10篇教研论文在《中小学心理健康教育》杂志上发表。共同体成员郭艳彪、叶华文老师还受邀成为该杂志的封面人物。

初步淬炼了一批优质的地方化心理健康教育资源
     学习共同体建设，通过优秀案例征集和评比的方式，也淬炼了一批地方化的心理健康教育资源，包括《江门市中小学“心理健康教育”优秀个体辅导案例》、《江门市中小学优秀心理健康教学设计集》、《江门市心理教师生涯故事集》、《中小学生命教育指导手册》等。


共同愿景：促进专业成长
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图1 学习共同体建设图示








图 3 心理辅导基本功展示








图 2心理课基本功展示








图5 生涯教育特色展示





图4 校园心理剧特色展示





图6 心理课题研究系列讲座





图8 成员热烈研讨氛围





图7 学习共同体成员合影





图9 市心理教师能力大赛





图10 省心理教师能力大赛





图11 部分淬炼心理教育资源
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